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Révolution digitale

Révolution industrielle
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Creation, exposition et utilisation
h e g de son identité numérique

Haute école de gestion
Genéve

A Dans un écosysteme numeérique, l'identité et le reputation
doivent étre maitrisees ou tout au moins gérees par chacun a
titre personnel et par chaque entreprise ou organisation.

A La eCulture, culture de la communication électronique fournit
un cadre theorique et appligué pour mettre en place cette
maitrise.

A Bien connaitre les propriétes socio-techniques de la eCulture,
exploiter les compétences transversales utilisées en eCulture
sont autant de solutions pour maitriser son identité
numerique.
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Contexte culturel :

la fonction crée l'organe ou est-ce le contraire ?
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1
2
3.
4

Changement technologique, impact sur les taches

Changement des taches, impact sur les personnes

Taches et personnes -> impact sur la structure

Changements sur la structure, impact culturel
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Culture numérigue
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A Nouveau paradigme basé sur | 6 us ag e
| 01 n etale soredrotocole TCP/IP comportant
la société de | 01 nf o rlesadynamigues
collaboratives, | 01 nt e |cbllecgve net ela
gestion des connaissances

P
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Credo
h e g
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A Credo ;
Passer d'une connaissance intuitive de | 61 n taeimen e
pratique claire et précise permet de gagner du temps,
d'augmenter la qualité des échanges d'information et de
créer de la valeur ajoutée.

A Références :
A Projet Intereg et projet Leornardo (Epicea)

A Résultats :
A Forums virtuels, réels, référentiel, cours pilote
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. g Propriétés socio-techniques
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A Propriétés socio-techniques

La principale clé de compréhension de I'eCulture est
gue les flux d'informations dans l|'environnement
numerigue possedent les proprietés socio-
techniques suivantes :

A linstantanéité (transfert d'informations quasiment immédiat)
A la décentralisation (pas d'instance pivot pour diriger)

A l'asynchronicité (chacun agit & son rythme)

A la multilatéralité (échanges de plusieurs a plusieurs)

A la symétrie (tout le monde est au méme niveau).
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Arrivée des nouvelles genérations
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Recherche
Digital natives
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A 1986 : année symbolique

Acul ture de | 6hy

A Esprit multi-taches
A Zapping

A Dictaturede!l 61 mm®d |
A Virtuel totalement assimilé

A Projet Interreg, film-buzz

grownu
digital

sur I'eCulture
A Tourné le samedi 3 mai 2008

UNDERSTANDING
THE FIRST GENERATION

OF DIGITAL NATIVES

A Référence : http://mww.ycampus.net/mod/forum/discuss.php?d=190
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Quelques Consells ;‘.ﬂessages | ol Ry & o | Effacer :

1. Renoncer atout mémoriser ‘ =

~ . . Appeler \ ’ Enregistrer ce N° |
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jenti bsx jtd
Quelques atouts :

1. EXxperience permettant de traquer le
faux

2. Serenité du «déja vecu»
3. Vision globale et critique
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eCulture

LOespace
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A Vers le nouveau paradigme de la société de
I'information:

A Gestion des flux dinformation et non plus de
I'information

A Dynamiques collaboratives horizontales plutét que
hiérarchies verticales

A Intelligence collective des communautés apprenantes
et non savantes
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h e g Cont ext
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A La spheére privée une histoire de vieux cons !

http://www.internetactu.net/2009/03/12/la-vie-
privee-un-probleme-de-vieux-cons/

A Lavie de Marc L** chgle

http://www.le-tigre.net/Marc-L.html

-

P S E

A La messagerie de Anne-C| a u d e - 48
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L'identité en general
h e g

Haute école de gestion
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Entité : personne ou groupe.
Identité : toutes les informations sur une entitée.

Concentrons-nous d 6 a bsorrl'identité individuelle.

A ce que | e suis, ce que | ?

A Ce que je dis de moi (8

A ce gue les autres disent de moi
A 1dentité = réputation

A Mes papiers me permettent de séparer mon identité et son
usage.
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|dentité sur le WEB,

s g mon univers personnel :

Référence : http://ulik.typepad.com/leafar/2006/10/ulik unleash id.html
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Traces numeériques
h e g
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Genéve

Traces volontailres, ok mail s

A Traces involontaires

A Pas de vrai anonymat

A Mouchards / cookies

A Mémoire du réseau
ARobot doéindexa
A Cache
A Archive
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© Chappatte dans "Le Temps" - www.globecartoon.com
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Veiller a son identité numérigque

Haute école de gestion
Genéve

- Et pour nous ?

Im

Im

- Avoir un marque i un pseudo 1 un logo
- Un avatar sur les forums

portant

portant

12 octobre 2011

pour les personnalités

pour les marques
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- Questions de recherche
h e ¢
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1. Est-ce que nos traces sur |l 01 nt peuvend avoir
un impact sur notre vie reelle ?

2. Est-il possible de prendre le controle de son image
sur latoile ?

3. Les gens discrets sont plus exposes que les
autres, pourquoli ce paradoxe ?
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Mattrise Gestion de son identité numerique !
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Personnal Branding

h e g
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A Branding : puissance de la marque (entité)
A Votre singularité personnelle
A Votre vision a 5 et 10 ans

A Votre valeur ajoutée

A Vos références

A Votre cible
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------ . ; Pour reprendre le controle

1. Mettre en place un syst me dobal e
2. Reéorganiser et organiser ses existences
3. Publier

Ma tri ser son 1 denti t® cbest
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1A} UN SITE mTERNET"
{E SWi§ CON NECTE /
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/

ONS EN/
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" INTERNET

Mon école

Mes réseaux
sociaux

P

C S ot ) () -
P age dACCUEIL de mon ePortfolio Mes sources

Mes ré_seaux — | Mon profil Mes choix d |nformat|ohs
professionnel Passé » Orientations

Présent » &
Préférences
Futur >

Mon réseau

Mon actualite » Mon Blog

Contact »

Accés sécurisé
et/ ou séléctif
|

| 1 |
v v v

Employeurs Famille Amis
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Le cours ePortfolio




he | g Objectifs du cours (1/3)

Haute école de gestion
Genéve

Objectif Général :
A l'issue du cours, I'étudiant sera capable de
créer et de mettre a jour un site web
personnel (intitulé "ePortfolio") valorisant les
éléments de son identité utile pour son futur
socioprofessionnel. Il inscrira cette
realisation dans une démarche génerale
d'eCulture déterminante pour la maitrise de
son identite numeérique.
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h e g Objectifs du cours (2/3)

Haute école de gestion
Genéve

Objectifs spécifiques :
A Compétences méthodologiques :

AProduire des informations personnelles pour les
espaces numérigues de maniere adaptee au
public cible et au contexte de diffusion.

AConnaitre et respecter les droits et obligations
regissant l'utilisation des ressources et donnees
sur le web.

A Compétences techniques :

ARéaliser et,
héberger ou faire héberger un site WEB
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h e g Objectifs du cours (3/3)

Haute école de gestion
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A Compétences sociales :

AMaitriser son identité numérique, au travers de la
production d'un "profil”

AAnalyser l'impact de la généralisation des outils
numériques de diffusion de l'information sur la
perception mutuelle des individus.

Les objectifs spécifiques sont a mettre en relation avec le réferentiel de
compeétences en eCulture élaboré dans le cadre du programme
Interreg eCulture.

Ce cours est un pilote de ce programme de recherche et du programme
Leonardo Epicéa.
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i Programme du cours
e g
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Contenu du cours ePortfolio
A Initiation a la eCulture
A Le référentiel eCulture
ALOi dentit® num®ri que
A Hébergement
ATechniqgues doé®criture num®
ATechniqgues dé®valuati on
A Compétences transversales et employabilité

12 octobre 2011 J-P.Trabichet shitediae e,



- ; Méthodes de rédaction
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Genéve

La « peur de la feuille blanche »

Différences entre la rédaction « papier » et la rédaction
sur support numerique

Publier tot i mettre a jour souvent !!
Faire, refaire, corriger

Version numeérigue toujours propre
Gestion des versions

Copier / coller

12 octobre 2011 J-P.Trabichet




e : Pour exister sur le WEB

Haute école de gestion
Genéve

Le détonateur T le désir

Le moteur 1 le réve

L 0 ®n eircompatences et talents
L 0 e s pidealles réeseaux

Votre rayonnement 1 |le ePortfolio comme
aboutissement !

Réf. Fadhia Brahimi T « Cultivez votre identité
numerique »
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L e g Méthodes de redaction

Les interviews Ccroisés
LO®cri ture automati que
LO®cri ture mi m®ti que
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-, g Evaluation
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Comment avoir une bonne évaluation ?

1. Ecrire tous les articles

2. Ecrire des articles rédigés

3.3.En faire un r ®sum® ¢
4. Soigner les titres T imagination !!

5. lllustrer chaque articlet choi sir une banc
libres par exemple

6. Dater tous les articles
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L Evaluation encore mieux

Haute école de gestion
Genéve

Comment avoir une excellente évaluation ?
1. Reférencez vos propose
1. Selon votre expérience 7 rubrigue exemples
2. Selon vos sources en les citant i rubrique liens

2.Soyez structur®, claire ° p
globalement pour votre site

3. Soyez exhaustifs sur vos compeétences
4. Respectez les regles en y derogeant

12 octobre 2011 J-P.Trabichet




A quoi sert la demarche ePortfolio ?

h e g

Haute école de gestion
Genéve

A A trouver un emploi
A A gérer sa formation i sa documentation

A A apprendre & mieux se connaitre

A Confiance (‘

A Compétences

A Qualités ¢

A A vous développer -~

A A rejoindre une communauté

A Réf : http://www.ynternet.org/eportfolio

12 octobre 2011 J-P.Trabichet
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- Accueil
-Passé

- Présent

- Orientations
- Futur

- Mouvelles

- Liens

- Contact

EPortFolio

Accueil - Passé - Présent - Orientations - Futur - Mouvelles - Liens - Contact

Bienvenue sur mon EPortfolio

Bonjour et bienvenue sur man EPortfoliol Atravers ce support
vous allez pouvoir découvrir un certain nombre d'informations sur
ma personne et ainsi avoir une petite idée de qui je suis, de ce
que je fais et de ce que je voudrais entreprendre!

Je suis né fin 1982 3 San Diego (USA), mais je suis néanmoins
suisse. J'ai eu la chance de pouvoir vivre dans plusieurs pays
différents, notamment aux Etats-Unis, en Allemagne et en
Angleterre. Toutes ces expériences a I'étranger, m'ont permis de
cotoyer des personnes de cultures différentes, ainsi que d'univers
divers. Tous ces éléments mont apporté une trés grande
richesse.

Aprés avoir effectué une maturité au collége Sismondi 3 Genéve,
fait un petit crochet par 'EPFL (Ecole Polytechnigue Fédérale de
Lausanne) et tout un tas dexpériences diverses, me voila étudiant
en derniére année ala HEG (Haute Ecole de Gestion de Genéve)
et fin prét 3 affronter le monde du travail.

Trés prochainement je vais débuter mes recherches pour un
emploi. J'ai beaucoup dattentes pour mon futur emploi: je
voudrais avoir des responsabilités, voyager, rencontrer des
personnes de diverses cultures, mettre en pratique et consaolider
les connaissances acquises durant ces années d'études et avair
l'opportunité de travailler en équipe.

Bonne lecture!

17.05.2008
Federer bat Madal

16.05.2009
Manchester United Champion!

06.05.2009
Suite de la construction

25.04.2009
Mouvel hébergement

20.04.2009
Rachat de Sun

12.05.2009
Lancement de mon eportfolio
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@ enromandie.net - enromandie.net - Mozilla Firefox

Fichier

\adl Bienvenu sur I'lnternet 2.0 de Trabix... >

Edition Affichage

- C

} Au guetidien

3
3

Engagements
Espoirs

T

Articles publiés par anya

3

-

-

Qu'est-ce que f'aimerais
encore développer,
apprendre, échanger ?
Quel est mon engagement
volentaire pour rendre la
vie autour de mei plus
agréable 7

Quelle est ma vie
aujourd’hui 7

<SSR , o

Articles publiés par les

-

-

-

-

-

membres de
enromandie.net

Gérance Ecovie : coopérer
et cohabiter autrement en
région lausanncise.
Lez ampoules
économigues, bonnes pour
le climat !
La proche fin de l'uranium
annonce la fin du nucléaire
ePortfolic : guelgues pistes
pour bien commencer...
Créaction, un programme
socioculturel générateur de

12 octobre 2011

Historique Marque-pages  OQutils 2
ﬁ' ',_, http://www.enromandie.net/anya

¥ HEGL: eCulture 2009

en suisse roman

Chaque jour est le plus bo de ma vie

Quelle est ma vie aujourd'hui ?
anya

La tout de suite je travaille au Montreux Jazz

D'une maniére plus générale, jai 23 ans, je
prépare un dipléme d'animatrice sociocultu

Lire la suite._.

Quel est mon engagement volont

anya

Principalement auprés de mon entourage e
Ma|s aussi en somete avec Ia pa.mcmahon i

Webmail | *' Services | [ Entrar

- | |[C]-|ES DANS LE CIEL

AP

* | || enromandie.net - enromandie.net X -

@]

| »

Traduction automatique - ™ Deutsch B English

translation , rendering , rendition [Traduction -
- & r — ]]Phercher sur le site ou sur le web

lundi 15 juin 2009

Liens
b La Smala, l'az=ociation
dans laguelle janime
Iévénement Smala Party
pour les artistes
lausannois
L'EESP, l'&cole gui
m'apprend un métier de vie
: animatrice de projets

Cette petite page pour marquer mes découvertes et partager mes
émotions

m

-

\addl Bienvenu sur I'Internet 2.0 de Trabix... > .) HEG1: eCulture 2009 i

———— o

en suisse romande

Webmail | " Services | (= Entrer

» Au gquotidien
* Engagements
» E=zpoirs

Articles publiés par
youpipi
Qu'est-ce gue faimerais
encore développer,
apprendre, échanger 7
Quel est mon engagement
volentaire pour rendre la
vie autour de moi plus
agréable 7
Quelle est ma vie
aujourd'hui ?

<SP .,

Articles publiés parles
membres de
enromandie.net
Gérance Ecovie : coopérer
et cohabiter autrement en
région lausannoise.
Les ampoules
économigues, bonnes pour
le climat !
La proche fin de l'uranium
annence la fin du nucléaire
ePortfolic | guelgues pistes
pour bien commencer...
Créaction, un programme

Le fabuleux destin...

limportant, & mes yeux, est de réfléchir au sens et a la conséquence
de mes actes, d'étre responsable de ma vie.

-

-

-

-

Quelle est ma vie aujourd'hui ?
youpipi

-

voila. je suis étudiante en sciences politiques et en écologie, ma passion. cest fou ce qu'on court quand on est étudiant... Jai
pas tant dheures de cours mais mes heures "3 ne rien faire™ (si tant est que réver n'est pas une action) sont précieuses et
plutot rares. je cours aux cours, je coUrs aux courses, je cours voir mes amis et ironie, je ...

L..J-P.Trabichet
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Liens
la formation en écologie
ECOFOC
l'association TO GO TO

TOGO
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Membres de
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c2f2
apres-vd
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cv
marckan
marig.comment
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kiko.uo

Ak &
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Poster

Camps chantiers &té 2009
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- C 74y (B3 | nttp//www.netvibes.com/mariebernasconi#Accueil
Marie Bernasconi - ePortfolio X
Reto a page p e
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i
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Accueil Pourquoi ce etie Que 0 appris es experie = Aujourd emp bre que d'ave a toile A alite 0

Bienvenue cher internaute, sur mon profil!

Vggons veir.

5iyres en retard
de 25emaines

etaraison de
=o £ d'amende
Par jour etc

Ce portfolio est destiné avant tout a un futur employeur potentiel, mais également a toute personne intéressée, et permet de faire découvrir mon
parcours professionnel et mes compétences, mais aussi mes intéréts et mes projets d'avenir.

3

Je m'appelle Marie Bernasconi et je suis née le 11 avril 1987 3 Delémont. Je suis actuellement étudiante a Ia Haute école de gestion de Genéve, eta
partir de septembre 2009, je m'appréterai a exercer le métier passionnant de spécialiste en information documentaire. Etant donné que cela estloin
d'étre une évidence pour tout le monde, le métier de spécialiste en information documentaire englobe les professions de bibliothécaire,
documentaliste et archiviste, mais aussi des professions plus récentes comme knowledge manager, spécialiste de Ia veille ou encore webmaster
contenu.

® Véronique Decleyre
Si tout cela vous intrigue, je vous invite a parcourir les différentes rubriques de mon portfolio.

Sous la rubrique Pourguoi ce métier 2, vous comprendrez ce qui m'a amenée a choisir l'information documentaire comme future profession.

Sous la rubrique Que m'ont appris mes expériences ?, vous verrez quelles sont mes réalisations et quelles compétences jai pu acquérir grace 3 elles.

Sous la rubrique Aujourd'hui..., vous pourrez prendre connaissance de ce qui m'occupe actuellement.

Sous la rubrique Temps libre, vous en apprendrez davantage sur mes passions et mes intéréts.

Sous la rubrique Musique d'avenir, vous saurez quelles sont mes projets pour I'avenir.

Et finalement, les trois derniére rubriques Ma toile, Actualités, et Contact vous permettront de savoir ol je minforme, vous donneront un apercu de l'actualité qui a retenu mon
attention, et vous indiqueront comment me contacter.

Bonne lecture !

m

Terminé
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